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PERUSTELUMUISTIO

1.

Tarjouskilpailun perustiedot

Kilpailutus perustui Hansel Oy:n Sote-alan henkildstévuokraus 2021-2025 -
dynaamiseen hankintajarjestelmaan.

Tarjouspyynto on julkaistu dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksyttyina olevien
sopimustoimittajien saataville 4.9.2023.

Tarjouksia saatiin tarjouspyynnossa asetettuun tarjousten jattamiselle varattuun
maaraaikaan 25.9.2023 12:00 mennessa 23 tarjoajalta. Hankinta on jaettu viiteen (5)
osa-alueeseen. Osa-alueeseen 1 saapui 12 tarjouspyynnon vaatimukset tayttavaa
tarjousta ja yhdeksdn (9) vaihtoehtoista tarjousta, osa-alueeseen 2 saapui 10
tarjouspyynnon vaatimukset tayttavaa tarjousta ja nelja (4) vaihtoehtoista tarjousta,
osa-alueeseen 3 saapui 12 tarjouspyynnon vaatimukset tayttavaa tarjousta ja kuusi (6)
vaihtoehtoista tarjousta, osa-alueeseen 4 saapui 15 tarjouspyynnon vaatimukset
tayttavaa tarjousta ja ei yhtaan vaihtoehtoista tarjousta seka osa-alueeseen 5 saapui
yhdeksén (9) tarjouspyynnon vaatimukset tdyttdvaa tarjousta ja kuusi (6)
vaihtoehtoista tarjousta. Tarjoajalla oli mahdollisuus jattaa vaihtoehtoinen tarjous,
mutta tarjouspyynndssa ilmoitettiin, etta vaihtoehtoiset tarjoukset voidaan huomioida
ainoastaan, jos tarjouskilpailussa ei saada yhtdaan tarjouspyynnossa esitetyt
vaatimukset tayttavaa tarjousta ko. osa-alueeseen.

MedForia Oy:lle ja Dream Team AH Oy:lle lahetettiin tarjousten vertailun yhteydessa
tasmennyspyynnot, koskien liitetta 2. Kummankin osalta pyydettiin tdydentamaan
litteeseen osa-aluekohtaisesti riveittain tiedot, koska tieto nakyi vain osa-alueen
ylimmalla rivilla tai ei ollenkaan, mutta vastaavasti tieto 16ytyi kuitenkin Cloudian
tekniselta puolelta ja tama tieto pyydettiin taydentamaan myos liitteeseen 2.

Tarjouspyynnodssa on todettu, etta mikali sahkoisessa kilpailutusjarjestelmassa
ilmoitetun vertailuhinnan ja tarjouslomakkeen vertailuhinnan valilla on ristiriitaa, patee
sahkaisesti ilmoitettu vertailuhinta.

Hankintayksikkd voi mahdollistaa tarjoajien antamissa asiakirjoissa olevien
epdolennaisten puutteiden korjaamisen. Tama mahdollistaa myods sen, ettei
hankintayksikolla ole velvollisuutta hylata tarjouksia kokonaisuuden kannalta
vahamerkityksellisten virheiden tai puutteiden takia. Tasmennyspyyntd ei saa
kuitenkaan koskaan johtaa siihen, etta asianomainen tarjoaja esittaa tosiasiallisesti
uuden tarjouksen.

Kilpailutus on toteutettu kayttaen sahkoista kilpailutusratkaisua.

Hankintaan liittyy toimitustakuu, joka on kuvattu tarkemmin tarjouspyynnon
asiakirjoissa. Optiona hankittaviin hoitajiin ei noudateta toimitustakuuta.
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2. Sisaisen kilpailutuksen tarjouspyynnossa ilmoitettu tarjouksen valintaperuste ja
vertailuperusteet

Tarjouksen valintaperusteena on kokonaistaloudellinen  edullisuus, jonka
vertailuperusteet ovat olleet seuraavat:

Hinta: painoarvo 100.

Hintaa on kaytetty kokonaistaloudellisen edullisuuden ainoana vertailuperusteena,
koska laatu on huomioitu laajoissa ja kattavissa vahimmaisvaatimuksissa.

3. Tarjousten vertailu

Tarjoukset on vertailtu niin, ettd halvin hinta on valintaperuste. Valitaan korkeintaan
viisi (5) edullisinta kriteerit tayttavaa tarjousta osa-alueisiin 1-5 tulleista tarjouksista.

3.1.  Hintojen vertailu

Tarjouskilpailun ratkaisuperuste oli halvin hinta osa-alueittain tarjouspyynndssa
ilmoitetun mukaisesti. Tarjouksen kokonaishinta muodostuu tarjoajan tarjouksessaan
antaman tuntihinnan mukaan.

Tarjousten vertailussa kaytettdva kokonaishinta ei ole salassa pidettava tieto
(Julkisuuslaki (621/1999) 11.2 §:n 6 kohta).

4. Lopputulos

Tarjouspyynnossa todettiin: “Mikéali Keusote saa rekrytoitua omaan palvelukseen
henkildén ennen tarjousajan paattymista, voidaan kyseinen kohde/toimeksianto jattaa
valitsematta”.

Halvimman hinnan antanut tarjoaja valitaan sopimustoimittajaksi seuraavasti
huomioiden lopullinen tilausmaara rekrytoinnista johtuen:

Toimeksiannon Paikka maara, mika on  |Lopullinen Osa-alueiden
aloituspaiva ilmoitettu toteutuva sopimustoimittajat
tarjouspyynnossa tilausmaara

huomioiden

rekrytointi
Tavoiteltu palvelun Hyvinkaan (22
aloitusajankohta on 6. sairaanhoitajaa) 22
- 26.11 (tarkka akuuttiosasto
aloituspaivamaara
sovitaan Osa-alue 1
sopimusneuvotteluissa) sopimustoimittaja
Tavoiteltu palvelun Hyvinkaan (28 MedForia Oy
aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) akuutti- 28
2711 -17.12.2023 osasto
(tarkka
aloituspaivamaara
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sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Tavoiteltu palvelun Hyvinkaan (38

aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) akuutti- 38

18.12.2023 - 7.1.2024 | osasto

(tarkka aloituspaiva-

maara sovitaan

sopimusneuvotte-

luissa)

Tavoiteltu palvelun Hyvinkaan (21

aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) akuutti- 21

8.1.-21.4.2024 (tarkka | osasto

aloituspaiva-maara

sovitaan

sopimusneuvotte-

luissa)

Tavoiteltu palvelun Mantsaélan (6

aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) 0

6.11.-17.12.2023 akuuttiosasto

(tarkka

aloituspaivamaara

sovitaan

sopimusneuvotteluissa)

Tavoiteltu palvelun Mantsalan (16

aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) 1,5

18.12.2023-7.1.2024 akuuttiosasto

(tarkka

aloituspaivamaara

sovitaan

sopimusneuvotteluissa) Osa-alue 2

Tavoiteltu palvelun Mantsélan (6 sopimustoimittaja
. . : s Dream Team AH

aloitusajankohta on 8. - | sairaanoitajaa) 0 0

28.1.2024 (tarkka akuuttiosasto y

aloituspaivamaara

sovitaan

sopimusneuvotteluissa)

Tavoiteltu palvelun Mantsalan (11

aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) 0

29.1. - 18.2.2024 akuuttiosasto

(tarkka

aloituspaivamaara

sovitaan

sopimusneuvotteluissa)

Tavoiteltu palvelun Mantsélan (8

aloitusajankohta on sairaanhoitajaa) 0

19.2. - 10.3.2024

akuuttiosasto
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(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
11.3. - 21.4.2024
(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Mantsalan (9
sairaanhoitajaa)
akuuttiosasto

11.-31.3.ajalle 1
1.-21.4. ajalle 4

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on 6.

- 26.11.2023 (tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Jarvenpaa (7
sairaanhoitajaa)
akuuttiosasto

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
27.11.-17.12.2023
(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Jarvenpaa (9
sairaanhoitajaa)
akuuttiosasto

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
18.12.2023.-7.1.2024
(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Jarvenpaa (11
sairaanhoitajaa)
akuuttiosasto

Tavoiteltu palve-lun
aloitusajan-kohta on
8.1. — 28.1.2024 (tarkka
aloitus-paivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Jarvenpaa (7
sairaanhoitajaa)
akuuttiosasto

Tavoiteltu palve-lun
aloitusajan-kohta on
29.1.-21.4.2024 (tarkka
aloitus-paivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Jarvenpaa (7
sairaanhoitajaa)
akuuttiosasto

Osa-alue 3

sopimustoimittaja

Dream Team AH
Oy

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
6.11.2023 - 21.4.2024
(tarkka

Osa-alue 4, poistuu
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aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
6.11.-17.12.2023
(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Nurmijarvi akuuttiosasto
(10 sairaanhoitajaa)

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
18.12.2023-7.1.2024
(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Nurmijarvi akuuttiosasto
(13 sairaanhoitajaa)

1

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on 8.

- 28.1.2024 (tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Nurmijarvi akuuttiosasto
(10 sairaanhoitajaa)

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
29.1. - 18.2.2024
(tarkka aloituspai-
vamaara sovitaan
sopimusnheuvotte-
luissa)

Nurmijarvi akuuttiosasto
(13 sairaanhoitajaa)

11

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on
19.2. - 31.3.2024
(tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Nurmijarvi akuuttiosasto
(12 sairaanhoitajaa)

10

Tavoiteltu palvelun
aloitusajankohta on 1.-
21.4.2024 (tarkka
aloituspaivamaara
sovitaan
sopimusneuvotteluissa)

Nurmijarvi akuuttiosasto
(11 sairaanhoitajaa)

10

Osa-alue 5
sopimustoimittaja
Dream Team AH
Oy




